PRESIDENCIA DA REPUBLICA
CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO
SECRETARIA FEDERAL DE CONTROLE INTERNO

TIPO DE AUDITORIA : AUDITORIA DE GESTAO

EXERCICIO : 2006
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RELATORIO DE AUDITORIA

CGU-Regional/RJ,

Em atendimento & determinacdo contida na Ordem de Servico n.°
189711, e consoante o estabelecido na Secdo I, Capitulo 1II da
Instrucdo Normativa SFC n.° 01, de 06/04/2001, apresentamos os
resultados dos exames realizados na gestdo da Universidade Federal
do Rio de Janeiro - UFRJ.

I - ESCOPO DOS EXAMES

2. 0Os trabalhos foram realizados por meio de testes, anédlises e
consolidagdes de informacdes realizadas apdés o encerramento do
exercicio sob exame e antes da apresentacdo do processo de contas
pela Unidade Auditada, que foi entregue no dia 07/05/2007, com 53
(cingiienta e trés) dias de atraso a contar da data estabelecida na
Norma de Execucdo CGU/PR n° 03/2006, em estrita observancia as normas
de auditoria aplicéveis ao Servico Publico Federal. Nenhuma
restricdo foi 1imposta a realizacdo dos exames, exceto quanto a
apresentacdo de documentos e informacdes conforme detalhado nos
itens 1.1.1.1, 3.1.2.1, 3.2.1.1, 3.2.1.2, 3.2.1.3 e 5.1.2.1 do Anexo
- "Demonstrativo de Constatacdes", deste relatdrio, configurando
descumprimento do art. 26 da Lei 10.180/2001. Os exames realizados
contemplaram os seguintes itens:

- AVAL. DOS RESULTADOS QUANT. E QUALITATIVOS

- QUALIDADE/CONFIABILIDADE DOS INDICADORES

- TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS

- REGULARIDADE DAS LICITACOES E CONTRATOS

- REGULARIDADE NA GESTAO DE RECURSOS HUMANOS

- ENTIDADES DE PREVIDENCIA PRIVADA

- CUMPRIMENTO DAS RECOMENDACOES DO TCU

- RECURSOS EXTERNOS/ORGANISMOS INTERNACIONAIS



- ATUACAO DA AUDITORIA INTERNA
- CONCESSAO DE DIARIAS
- SUPRIMENTO DE FUNDOS - USO DE CARTOES

ITI - RESULTADO DOS TRABALHOS

3. Os exames realizados resultaram na identificacdo das constatacdes
listadas detalhadamente no Anexo - "Demonstrativo das Constatacdes"
e que d&o suporte as anadlises constantes da conclusdo deste
Relatdério de Auditoria. Os pontos listados no referido Anexo foram
elaborados a partir das agdes de controle realizadas durante o
exercicio e exame do processo de contas apresentado pela Unidade
Auditada.

4. Verificamos no Processo de Contas da Unidade a ndo conformidade
com o 1inteiro teor das pecas e respectivos contetdos exigidos pela
IN-TCU-47/2004 e pela DN-TCU-81/2006, Anexo XI, conforme tratado no
item 5.1.2.1 do Anexo - "Demonstrativo das Constatacdes" deste
Relatério.

5. Em acordo com o que estabelece o Anexo VI da DN-TCU-81/2006, e em
face dos exames realizados, cujos resultados estdo consignados no
Anexo - "Demonstrativo das Constatacgdes", efetuamos as seguintes
anadlises:

5.1 AVALIAGAO DOS RESULTADOS QUANTITATIVOS E QUALITATIVOS DA GESTAO

Conforme constatado no item 1.1.1.1 do Anexo - "Demonstrativo das
Constatacgdes", dos 24 Programas executados pela UFRJ somente 03
constaram do Relatdério de Gestdo de 2006, sendo que dentre os
apresentados n&do constavam, na maioria deles, as metas fisicas
executadas, os esclarecimentos sobre as causas que inviabilizaram o
pleno cumprimento das metas previstas, nem as medidas adotadas em
cada um dos ©programas para sanear as disfuncgdes detectadas,
detalhando-os nas diversas acdes existentes.

O Relatério de Gestdo ndo contém os contetdos exigidos no Anexo II
da DN/TCU 81/2006, utilizando-se, como referéncia, os 1itens
constantes do Anexo X, descumprindo assim o § 1° do art. 5° da
retrocitada Decisdo Normativa, comprometendo a avaliagdo, por esta
equipe de auditoria, do cumprimento das metas definidas para a
Entidade.

QUADRO I
Progra | Agdo | Descrigdo do Indicador Meta fisica Execucdo financeira (R$)
ma (2) ou Medida (3) Exercicio 2006 Exercicio 2006
(1) Planejado | Realizado| Planejado | Realizado




4002 Aluno Assistido 2700 3381 7.044.383 9.732.353
(Unidade)

4004 Pessoa Beneficiada 1648 0 150.000 0
(Unidade)

4009 Aluno Matriculado 47001 36613 634.726.822| 766.630.376
(Unidade)

1073 6368 Laboratério equipado 1 1 400.000 400.000
(Unidade)

6373 Instituicéo 2 2 2.327.633 464.483

Modernizada/Recuperada

(Unidade)

6373 Instituicao 1 0 800.000 0

Modernizada/Recuperada

(Unidade)

0089 0181 Pessoa Beneficiada 8295 * 360.563.414 | 442.832.270
(Unidade)

2010 Crianca de 0 a 6 anos 1955 * 1.749.303 1.161.883
(Unidade)

0750 2011 Servidor beneficiado 9029 * 12.964.475 13.578.035
(Unidade)

2012 Servidor beneficiado 12.778 * 22.823.567 20.594.830
(Unidade)

1375%* 0487 * * * * *17.367.388

1220%* 8585 * * * * *72.313.135

Obs.: * Nao informado no Relatério de Gestdo

Fonte: SIAFI Gerencial 2006 e Relatdério de Gestédo

Referéncia:
(1) Programas Finalisticos:
1073 - Universidade do Século XXI

1220 - Atencdo Hospitalar e Ambulatorial no Sistema Unico de Satde

1375 - Desenvolvimento do Ensino da Pbés-Graduacdo e da Pesquisa
Outros Programas:

0089 - Previdéncia de Inativos e Pensionistas da Uniéo

0750 - Apoio Administrativo

(2) Acgdes Finalisticas:
4002 - Assisténcia ao Educando do Ensino de Graduacéao

4004 - Servicos a Comunidade por meio da Extensdo Universitaria

4009 - Funcionamento de Cursos de Graduacdo

6368 - Instrumental para Ensino e Pesquisa destinado as IFES e
Hospitais de Ensino

6373 - Modernizacdo e Recuperacdo da Infra-Estrutura Fisica das IFEs
e dos Hospitais de Ensino

0487 - Concessdo e Manutencdo de Bolsas de Estudos no Pais

8585 - Atencdo a Saude da Populacdo nos Municipios Habilitados
Outras Acgdes:

0181 - Pagamento de Aposentadorias e Pensdes - Servidores Civis
2010 - Assisténcia Pré-Escolar aos Dependentes dos Servidores e
Empregados

2011 - Auxilio-Transporte aos Servidores e Empregados
2012 - Auxilio-Alimentacdo aos Servidores e Empregados

- As metas para as acdes finalisticas “Atencdo a Saude da Populacéo
nos Municipios Habilitados” (8585) e “Concessdo e Manutencdo de
Bolsas de Estudos no Pais” (0487) ndo foram citadas no Relatdério de
Gestéao.

- Na acdo “Funcionamento de Cursos de Graduacédo” (4009) foi
executado financeiramente 121% dos recursos previstos, porém a meta




fisica realizada foi de apenas 78% da prevista, ou seja, o n° de
alunos matriculados foi 22% menor, apesar da execucdo financeira ter
sido superior.

RECOMENDACAO: 001

A UFRJ deveréa elaborar o Relatdério de Gestdo com o contetdo exigido
na Decisdo Normativa TCU n° 81/2006, conforme anexos II e X, ou a
vigente a época, descrevendo todos os programas governamentais e/ou
acdes administrativas do plano de acdo do periodo de que trata as
contas.

5.2 QUALIDADE E CONFIABILIDADE DOS INDICADORES DE DESEMPENHO
UTILIZADOS E CONTROLES INTERNOS IMPLEMENTADOS PELA GESTAO

Verificamos que a UFRJ apresentou os Indicadores de Desempenho que
medem a eficiéncia, efetividade, eficacia e qualidade no Relatério
de Gestdo de 2006, conforme exigido na Decisdo TCU n° 408/2002-
Plenéario.

O modelo de descentralizacdo administrativa adotado pela UFRJ, que
atualmente possui 52 Unidades Gestoras Executoras - UGE's, ndo tem
apresentado os resultados esperados, pois a Entidade n&o dispde, nas
adreas que foram objeto de exames, de controles internos eficazes,
como também ndo dispde de normativos internos e/ou rotinas para
gerenciar as atividades administrativas. Além disso, a Unidade
Administrativa Central (UGE 153115) n&do estd organizada, de forma a
possibilitar que o planejamento geral de suas atividades seja
razoavelmente elaborado, nem que a funcdo de orientar as demais
Unidades Gestoras Executoras - UGE's seja implementada, pois sem
esta Ultima se torna muito dificil gerenciar a boa e regular
aplicacdo dos recursos financeiros e humanos.

5.3 TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS

No exercicio de 2006 a UFRJ procedeu a formalizacdo da grande
maioria de seus “convénios” com base na Sumula CONED n.°04/2004, que
prevé o repasse de recursos entre 6rgdos e entidades da mesma esfera
de governo por meio de destaque, em conformidade com o artigo 12 da
IN/STN n.° 01/1997. Entretanto, constatamos, conforme descrito no
item 4.3.1.1 do Anexo - '"Demonstrativo das Constatagdes", que
recursos oriundos de destaques realizados pela SESU/MEC em favor da
UFRJ foram repassados a Fundacdo de Apoio (FUJB), por meio dos
Termos Aditivos ao contrato n.° 22/2002, sem indicacdo de
interveniente nos Planos de Trabalho aprovados pela SESU/MEC.

RECOMENDAGAO:

Proceder a indicacdo de intervenientes nos préximos Planos de
Trabalho, de forma gque o concedente tenha ciéncia e seja co-
responsavel pela forma de execucgdo dos recursos destacados para a
UFRJ.

5.4 REGULARIDADE DAS LICITAGOES E CONTRATOS

5.4.1 Na andlise das licitacdes realizadas em 2006, consolidadas no
quadro abaixo, constatamos varias falhas decorrentes, descritas nos



itens 4.1.1.1, 4.1.2.1 e 4.1.2.2 do Anexo - "Demonstrativo das
Constatacdes”, principalmente, dos seguintes fatores:

- falhas na fase de elaboracdo do orcamento da UFRJ para o
exercicio;

- descentralizacéo (fragmentacdo) orcamentaria sem adequada
estrutura para sua execugao.

Quadro II

ﬁgng;§;;§2§§?2iz) valor (RS) sogrzaigial
Dispensa 88.443.390,19 59,5
Inexigibilidade 31.874.637,93 21,5
Convite 919.750, 35 0,6
Tomada de Precos 4.454.189,10 3,0
Concorréncia 0,00 0,0
Pregéo 22.856.471,03 15,4

Total 148.548.438, 60 100,0

Fonte: Informacdes extraidas do SIAFI

Verificamos que o modelo descentralizado de gestdo utilizado pela
UFRJ se por um lado permitiu aos ordenadores de despesa (gestores)
das 52 UG's alguma agilidade na execucdo diadria das despesas do
exercicio de 2006, por outro acarretou diversas impropriedades, que
impactaram negativamente na Gestdo da Entidade.

Por meio de andlise amostral de processos licitatdérios e de dispensa
de 1licitacédo, constatamos impropriedades graves, desencadeadas em
decorréncia da auséncia de um planejamento orcamentdrio adequado ao
sistema de gestédo descentralizada da UFRJ.

Evidenciamos atrasos de pagamentos a fornecedores, de recolhimento
de tributos federais, parcelamento de objeto (sucessivamente
contratados por dispensa de licitacdo), entre outras impropriedades,
que foram invariavelmente Jjustificadas por auséncia de orgcamento
e/ou por atraso na liberacdo de financeiro.

Em nosso entendimento, grande parte das constatagdes mencionadas
decorre de falhas no processo de elaboracdo orcamentaria, fase em
que deveriam ser definidas as necessidades bésicas e prioritarias de
cada departamento para o bom funcionamento da Universidade como um
todo, j& considerado o incremento almejado para o exercicio seguinte
relativo ao numero de vagas, de cursos, de projetos, etc. que,
evidentemente, acarretardo maior necessidade de recursos destinados
a manutencdo estrutural da Entidade.

5.4.2 OQutra questdo gque impactou a gestdo em 2006 foi o wvolume
significativo de recursos (em torno de noventa milhdes de reais em
2006) repassados a Fundacdo de Apoio (FUJB). Além de gerar mais uma
despesa para a UFRJ (relativa a taxa de administracdo na execucdo
dos projetos intermediados por aquela Instituicédo), tal pratica
fragiliza o controle de gastos, haja vista a execucdo ser realizada
pela fundacgdao.



Com base nos fatos mencionados, consideramos a execucdo orcamentéaria
da UFRJ em 2006 ineficiente. O modelo de descentralizacdo de gestéo
adotado pela UFRJ ¢é insatisfatdério e, para um funcionamento
adequado, necessita que os diversos nucleos executores estejam
estruturados adequadamente e de servidores quantitativamente e
qualitativamente preparados para suas atribuicdes, situacdo que, em
2006, ndo ocorreu.

Da forma como realizado em 2006, a caréncia de pessoal capacitado, o
desconhecimento da legislacdo vigente e a falta de implantacdo de
praticas administrativas gque otimizassem o0s recursos existentes
corroboraram para a ineficiéncia dos gastos.

Como j& mencionado, constatamos em nossa amostra a ocorréncia de
licitagdes sem a previsdo orcamentdria (necessaria a execucdo da
despesa) e a formalizacdo inadequada de processos licitatédrios,
compostos sem pecas requisitadas em Lei. Constatamos, ainda, dque
objetos foram 1licitados, em diversas oportunidades, por meio de
sucessivas (as vezes simulténeas) dispensas de licitacéo.

5.4.3 Quanto aos contratos analisados, descritos no item 4.2.1.1 do
Anexo - "Demonstrativo das Constatacdes”, verificamos varios casos
de atraso de pagamentos e de recolhimento de tributos, descumprindo
disposicdes legais sobre a matéria, falhas graves gque devem ser
sanadas com a urgéncia necessaria.

RECOMENDAGAO:

001 - Proceder a realizacdo de planejamento integrado com todas as
Unidades Gestoras que compdem a UFRJ, de forma a levantar a
necessidade de recursos para o exercicio seguinte, definindo as
prioridades dentro desses recursos e as despesas que, em contexto de
contencéo orcamentéria, possam ser reduzidas ou conduzidas,
legalmente, para o exercicio seguinte;

002 - A Unidade deverd atentar para a adequada formalizacdo dos
processos licitatdérios e de dispensa, procedendo-a em conformidade
com a Lei 8.666/93, Portaria Normativa SLTI/MPOG n°® 05, de
19/12/2002 e demais instrumentos aplicdveis a matéria; e

003 - Deveréd, quando formalizar contratos administrativos, seguir as
disposigdes contidas no Capitulo III da lei 8.666/93.

5.5 REGULARIDADE NA GESTAO DE RECURSOS HUMANOS

Verificamos, conforme descrito nos itens 3.2.1.2, 3.1.2.2, 3.4.1.1,
3.4.2.1, 3.2.1.3 e 3.5.1.1 do Anexo - "Demonstrativo das
Constatagdes”, que a UFRJ apresenta fragilidades nos controles
relacionados a 4rea de recursos humanos, principalmente no gque tange
a geracgdo de informagdes gerenciais, Apresentamos, a seguir os
principais pontos verificados:

Adicional de Insalubridade - Verificamos a continuidade de pagamento
desta vantagem sem o0s respectivos laudos, uma vez Jue O0OS mMmMesmosS
encontram-se desatualizados.

Cadastramento SISAC - Verificamos a intempestividade no
cadastramento dos atos de admissédo, aposentadoria e pensdo.
Gratificacdo por Encargos de Curso e Concurso - Verificamos a

fragilidade nos controles para pagamento desta vantagem, uma vez que



a Entidade ndo conseguiu resgatar as informacdes relativas a folha
de novembro de 2006 durante os trabalhos de campo.

Sindicancias e Processos Administrativos e Disciplinares -
Verificamos a inexisténcia de informacdes gerenciais.

RECOMENDACAO: 001
Elaborar e implantar rotinas que garantam a fidedignidade dos
valores lancados nas folhas de pagamento.

5.6 ENTIDADES DE PREVIDENCIA PRIVADA

A Universidade Federal do Rio de Janeiro - UFRJ ndo tem vinculacédo
com nenhuma Entidade de Previdéncia Privada - EPP.

5.7 CUMPRIMENTO DAS RECOMENDAGOES DO TCU

A UFRJ ndo cumpriu a determinacdo contida no Acdérddo 2.101/2006 -
Plenério (Reexame da Decisédo 229/2000-Plenéario), referente a
sustacdo do pagamento a titulo de Vantagem Pessoal do art. 5° do
Decreto 95.689/88 a 14 servidores, conforme descrito no item
3.2.1.1. do Anexo - "Demonstrativo das Constatacdes".

Ressalta-se que a UFRJ ndo mencionou o referido Acdérdé&o no Relatédrio
de Gestdo, conforme dispde o item 14 do Anexo II da DN/TCU n°
81/2006.

RECOMENDACAO: 001

Que a Universidade proceda ao acompanhamento das implementacdes para
o cumprimento das determinac¢des expedidas pelo Tribunal de Contas da
Unido, de forma a atender dentro dos prazos estipulados.

5.8 PROGRAMAS E PROJETOS FINANCIADOS COM RECURSOS EXTERNOS COM
ORGANISMOS INTERNACIONAIS

Ndo foram registrados no processo de Prestacdo de Contas de 2006
execugdo de projetos e programas financiados com recursos externos
e/ou em cooperacdo com organismos internacionais.

5.9 ATUAGCAO DA AUDITORIA INTERNA

5.9.1 Verificamos a baixa efetividade alcancada pelas auditorias
realizadas pela Auditoria Interna, conforme descrito no item 5.1.1.1
do Anexo - "Demonstrativo das Constatacdes", pois foil programada a
realizacdo de 10 auditorias durante o exercicio de 2006, porém soé
foram finalizados nove relatdérios, restando pendente o Relatdrio de
Acompanhamento de Gestdo da Administracdo Central (UG 153115),
principal Unidade Gestora Executora - UGE da Universidade, cujas
despesas representam 92,6% do Total Geral da Universidade (excluindo
as de Pessoal), enquanto que os 09 (nove) trabalhos concluidos
abrangeram apenas 0,89% da Despesa Realizada pela UFRJ.

5.9.2 Quanto a organizacdo da Auditoria Interna - AUDIN, o escopo
das atividades ainda carece de aprimoramento, tendo em vista que
apesar de terem sido realizadas auditorias em Unidades

Descentralizadas, ndo houve o acompanhamento da implementacdo das
recomendac¢des efetuadas pela AUDIN nestas Unidades, nem foi criada
rotina para esta acéo.



5.9.3 Verificamos que o RAINT de 2006 n&o incluiu as informacgdes
relativas ao cumprimento das determinacdes efetuadas pelos 6rgdos de
controle externo (Tribunal de Contas da Unido - TCU), detalhando-as,
especialmente quanto a avaliacdo sobre o atendimento da determinacéo
(se parcial ou total), incluindo a analise sobre eventuais
justificativas das Unidades Administrativas da Instituicdo pelo seu
descumprimento, e informando as providéncias adotadas pelo gestor,
conforme o estabelecido no inciso I, art. 6° da IN/SFC 01/2007.

RECOMENDACAO:
001 - Implantar rotinas para acompanhar as recomendacdes efetuadas
pelos Orgdos de Controle (TCU, CGU e Auditoria Interna).

002 - Planejar a realizacdo de auditoria continua na Administracéao
Central com a emissdo de relatdérios mensais, de forma a contemplar o
resultado consolidado destes exames nas proboximas prestagdes de
contas.

5.10 CONCESSAO DE DIARIAS

Verificamos a existéncia de falhas nos processos de concessdes de
diérias, envolvendo tanto o pagamento quanto as prestacdes de contas
das mesmas, conforme impropriedades apontadas no item 3.3.1.1, do
Anexo - "Demonstrativo das Constatacdes”.

RECOMENDACAO: 001
Aprimorar as rotinas de controle de concessdo de diarias.

5.11 SUPRIMENTO DE FUNDOS - USO DE CARTOES

A Universidade Federal do Rio de Janeiro - UFRJ ndo utiliza o Cartéo
de Pagamento do Governo Federal - CPGF, instituido pelo Decreto n.°
5.355 (25/01/2005), para a concessdo de suprimento de fundos, tendo
efetuado pagamentos de despesas de pequeno vulto no montante de R
$119.990 (cento e dezenove mil e novecentos e noventa reais), o que
caracteriza o descumprimento do art. 13, da IN/STN n° 4, de
30/08/2004, conforme informado no item 2.1.1.1 do Anexo -
"Demonstrativo das Constatacdes".

5.12 CONSTATACOES QUE RESULTARAM EM DANO AO ERARIO

As constatacdes verificadas estédo consignadas no Anexo
-'Demonstrativo das Constatacgdes', ndo tendo sido identificada pela
equipe ocorréncia de dano ao erario.

IITI - CONCLUSAO

Tendo sido abordados os pontos requeridos pela legislacgéao
aplicéavel, submetemos o presente relatdério a consideracdo superior,
de modo a possibilitar a emissdo do competente Certificado de
Auditoria, a partir das constatacgdes levantadas pela equipe, dque
estdo detalhadamente consignadas no Anexo - "Demonstrativo das
Constatacdes" deste Relatédrio.

Rio de Janeiro, 19 de junho de 2007.



PRESIDENCIA DA REPUBLICA
CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO
SECRETARIA FEDERAL DE CONTROLE INTERNO

PRESTAGCAO DE CONTAS ANUAL

CERTIFICADO N° : 189711

UNIDADE AUDITADA : UFRJ

cODIGO : 153115

EXERCICIO : 2006

PROCESSO N° : 23079.000673/2007-36
CIDADE : RIO DE JANEIRO

CERTIFICADO DE AUDITORIA

Foram examinados, quanto a legitimidade e legalidade, os atos
de gestdo dos responsaveis pelas &reas auditadas, praticados no
periodo de 01Jan2006 a 31Dez2006.

2. 0Os exames foram efetuados por selecdo de itens, conforme escopo
do trabalho definido no Relatdério de Auditoria constante deste
processo, em atendimento a legislacdo federal aplicdvel as A&reas
selecionadas e atividades examinadas, e incluiram provas nos
registros mantidos pelas unidades, bem como a aplicacdo de outros
procedimentos julgados necessarios no decorrer da auditoria.

3. Diante dos exames aplicados, de acordo com o escopo mencionado no
pardgrafo segundo, consubstanciados no Relatério de Auditoria de
Avaliacdo da Gestdo n°® 189711, houve gestores cujas contas foram
certificadas como regulares com ressalvas. Os fatos que ensejaram
tal certificacdo foram os seguintes:

Impropriedades

1.1.1.1 - Atendimento Parcial das informag¢des requeridas no Anexo II
da DN/TCU 81/2006.

3.2.1.1 - ©N&o cumprimento de determinacdo do TCU constante do
Acdrddo 2.101/2006 - Plenério

3.2.1.2 - Descumprimento dos dispositivos legais constantes da ON
04/2005 em relacdo a concessdo de insalubridade.

4.1.2.1 - Realizacdo de sucessivas dispensas de licitacdo para a
contratacao de servicos de manutencao de aparelhos de ar
condicionado no Instituto de Ciéncias Biomédicas (ICB)



4.1.2.2 - Auséncia de adequada formalizacdo processual, formalizacéo
inadequada de contrato com prestadora de servicos e realizacdo de
sucessivas dispensas de licitacdo para a contratacdo de servicos de
manutencdo de aparelhos de ar condicionado, de equipamentos de
informadtica e laboratoriais na Faculdade de Farmacia.

4.2.1.1 - Fragilidades na gestdo de contrato de servicos de limpeza
e conservacao.

4.3.1.1 - Formalizacdo de Plano de Trabalho sem indicacdo de
interveniente.
Rio de Janeiro, 21 de junho de 2007.

CHEFE DA CONTROLADORTIA-REGIONAI DA UNIAO NO ESTADO DO RIO DE JANEIRO



PRESIDENCIA DA REPUBLICA
CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO
SECRETARIA FEDERAL DE CONTROLE INTERNO

PRESTACAO DE CONTAS ANUAL

RELATORIO N° : 189711

EXERCICIO : 2006

PROCESSO N° : 23079.000673/2007-36
UNIDADE AUDITADA : UFRJ

cODIGO : 153115

CIDADE : RIO DE JANEIRO

PARECER DO DIRIGENTE DE CONTROLE INTERNO

Em atendimento as determinac¢des contidas no inciso III,
art. 9° da Lei n.° 8.443/92, combinado com o disposto no art. 151
do Decreto n.° 93.872/86 e inciso VIII, art. 14 da IN/TCU/N.°
47/2004 e fundamentado no Relatdério, acolho a conclusdo expressa no
Certificado de Auditoria, gque certificou as contas dos gestores no
periodo de 017an2006 e 31dez2006 como REGULARES COM RESSALVAS E
REGULARES.

2. As questodes objeto de ressalvas foram levadas ao
conhecimento dos gestores responsaveis, para manifestacdo, conforme
determina a Portaria CGU n°® 555, de 28 de dezembro de 2006, que
aprovou a Norma de Execucdo n° 03, de 28 de dezembro de 2006, e
estdo relacionadas em tépico préprio do Certificado de Auditoria. As
manifestacdes dos Gestores sobre referidas gquestdes constam do
Relatdério de Auditoria.

3. Desse modo, o processo deve ser encaminhado ao Ministro
de Estado supervisor, <com vistas a obtengcdo do Pronunciamento
Ministerial de que trata o art. 52, da Lei n.° 8.443/92, e posterior
remessa ao Tribunal de Contas da Uniédo.

Brasilia, 28 de junho de 2007.

Diretor de Auditoria da Area Social
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