


Maternidade Escola

Situacao Atual e Perspectivas

CONSUNI NOVEMBRO - 2023



Missao

Promover o ensino, através do desenvolvimento
de modelos de gestao clinica, pesquisa e
inovacao tecnologica em saude perinatal,
visando a formacao de profissionais com
compromisso social.

Visao

Ser reconhecido como centro de referéncia em
assisténcia, ensino, pesquisa e inovacao
tecnologica na assisténcia perinatal.



Caracterizacao do Hospital

Hospital Especializado de Médio Porte (81 leitos no

CNES)

Média e Alta Complexidade (UTI neonatal)
Servico de Urgéncia e Emergéncia
Atendimento Ambulatorial, Hospitalar e SADT

Hospital Certificado MEC (2004, 2007, 2009)



Habilitacoes

TIPO DE HABILITACAO PORTARIA/ ANO

HOSPITAL AMIGO DA CRIANCA 3473/GM/MS —09/12/2021
PROC 09/011941/02 02/04/2002
VIDEOCIRURGIAS
-30/11/2006
UNIDADE DE CUIDADOS INTERMEDIARIOS NEONATAL PRT MS GM -3967, de
CANGURU (UCINCA) 28/12/2017

UNIDADE DE CUIDADOS INTERMEDIARIOS NEONATAL

PRT GM/MS 2180 - 09/11/2005
CONVENCIONAL (UCINCO)

UTI Il NEONATAL PRT GM/MS 2180 - 09/11/2005
OFICIO S/STE-CIG 164/04 -
LAQUEADURA
30/10/2006

ATENCAO HOSPITALAR DE REFERENCIA A GESTACAO DE

MS SAS PRT-2016, de 29/12/2017
ALTO RISCO TIPO Il (GAR)
REFERENCIA HOSPITALAR EM ATENDIMENTO

) PRT SAS/MS 116 - 31/03/1999
SECUNDARIO A GESTACAO DE ALTO RISCO



Contrato com o Gestor Municipal

D.O. /7O

Diario Oficial do Municipio do Rio de Janeiro

Objeto: Prestacdo de servicos de manutengao preventiva e corretiva de
3 (trés) elevadores.

Prazo: 01/05/2020 a 30/04/2021.

Valor Total: R$ 43.668,00 (quarenta e trés mil e seiscentos e sessenta
e oito reais)

Programa de Trabalho: 16.05.12.361.0315.2081

Natureza de Despesa: 3.3.90.39.48

Nota de Empenho n°: 000159/2020, no valor de R$ 1,00 (hum real)
Fundamento: Art. 57, Inciso Il da Lei 8.666/1993 e suas alteragdes.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EMPRESA PUBLICA DE SAUDE DO RIO DE JANEIRO S/A-RIOSAUDE
EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL
Processo Instrutivo n°: 09/200.801/2019
Instrumento n° Contrato n® 198/2019
Data da Assinatura: 03/04/2020
Partes: Empresa Publica de Saude do Rio de Janeiro S/A - RioSalde e
RGI EMPREENDIMENTOS LTDA
Prazo: 180 (cento e oitenta) dias
Valor: R$ 830.456,94 (oitocentos e trinta mil quatrocentos e cinquenta e
seis reais e noventa e quatro centavos).
Objeto: Prestacao de servigos continuos de manutengao predial geral,
com fornecimento de material e mao de obra, visando atender as
demandas do Hospital Municipal Ronaldo Gazolla.
Programa de Trabalho: 1851.10.302.0306.4011
Natureza de Despesa: 3.3.90.39.47
Nota de Empenho: 2019/4293
Fundamento: Inciso XV, Artigo 29 da Lei Federal n° 13.303/2016

GUARDA MUNICIPAL DO RIO DE JANEIRO
EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL
Processo Instrutivo: 01/700.343/2016.
Segundo Termo Aditivo n.°: 001/2020 ao Contrato n° 008/2016.
Data da Assinatura: 01/03/2020.
Partes: GM-RIO e ZIULEO COPY COMERCIO E SERVICOS LTDA.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL
Processo n° 12/000.947/2020, publicado no D.O. n° 22 de 13/04/2020, pag. 56.
Onde se lé: “Contrato n® 841/2019".
Leia-se: “Contrato n® 841/2020".

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

EXTRATO DE TERMO DE COLABORAGAO
PROCESSO INSTRUTIVO N°: 12/001.408/2015
3° ADITIVO AO TERMO DE COLABORAGAO N°: 12.254/2015
DATA DA ASSINATURA: 19/02/2020;
PARTES: PCRJ/SMC e OBRA SOCIAL DE APOIO AO MENOR DA
CIDADE DE DEUS;
OBJETO: Prorrogagéo do prazo por mais 12 (doze) meses;
PRAZO: 02/10/2019 a 01/10/2020;
VALOR: R$ 300.000,00;
FUNDAMENTO: §2° do Artigo 64, do Decreto Municipal n° 42.696/2016.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
E DIREITOS HUMANOS
EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL
Processo instrutivo: 08/004.192/2019.
Tipo do instrumento: Termo de Fomento.
Niamero do instrumento: 061/2020 do Livro SMASDH n.° 047.
Data: 13/04/2020.
Prazo de vigéncia: 01/04/2020 a 31/03/2021.
Partes signatarias: SMASDH e o Instituto Pertencer Estudos e Pesquisas
em Inclusao e Educacao.
Objeto detalhado: O presente TERMO objetiva o atendimento Socioas-
sistencial de protecdo especial de média complexidade a 50 (cinquenta)
pessoas com deficiéncia em situacdo de risco pessoal e social por
violagdo de direitos ou que apresentem algum transtorno de comporta-
mento e aprendizagem, por meio de agbes de habilitagdo, reabilitagdo
e integragdo social, em conformidade com o plano de atendimento
constante do processo, que constitui parte integrante do presente Termo.
Valor total: R$ 120.000,00 (cento e vinte mil reais).
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virtude da expiragdo do Documento Descritivo anterior e a alteragdo da
Clausula Sexta do Contrato n°® 135/15 em virtude da alteragdo do valor
anual estimado a serem repassados a contratada.

: Permanece inalterada a Clausula Décima Sétima do Contrato
n® 135/15.
Valor Anual : R$ 5.648.647,32
Fundamento: Anexo 2, do Anexo XXIV da Portaria de Consolidagao
GM/MS n° 02 de 28/09/17 e Artigo 25. Caput, da Lei n° 8.666/93 e suas
alteragdes, bem como o decidido no processo n°09/002.785/15.

Processo Instrutivo n° ; 09/001.711/15

Contrato n°: 035/2020

Data da Assinatura: 28/02/2020

Partes: PCRJ / SMS e a UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE
JANEIRO / MATERNIDADE ESCOLA.

Objeto: O presente Termo tem por objeto formalizar a contratagdo dos
servigos de saude da contratada, definir a forma de repasse dos recursos,
estabelecendo o papel da contratada, sua integragdo na rede de saude
locorregional, tornando-o um efetivo instrumento na garantia da atencéo
integral a salde e acesso ao SUS a populagdo do Municipio do Rio de
Janeiro.

Vigéncia: O presente contrato vigorara pelo prazo de 05 )cinco) anos a
contar da data de sua assinatura.

Valor Anual : R$ 11.222.410,40

Fundamento: Artigo 25, Anexo 2, do Anexo XXIV da Portaria de
Consolidagdo n° 02/GM/MS, de 28/09/17, bem como o decidido no
processo n°09/001.711/15.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO ~
22 COORDENADORIA REGIONAL DE EDUCACAO

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL
Processo Instrutivo n°: 07/02/002020/2019
Termo Aditivo n° 14/2020 ao Convénio n° 46/2019
Data da assinatura: 08/04/2020
Partes:E/2* CRE e FUNDACAO CASA SANTA IGNEZ
Objeto: Aumento de meta do Convénio n.° 46/2019 de 48 (quarenta e
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Organograma ME

CONSELHO
EXECUTIVO

CONSELHO DIRECAO GERAL CONSELHO
CONSULTIVO DIRETOR

ASSESSORIA
OUVIDORIA TECNICO-
JURIDICA

COMISSOES GESTAO DA
ASSESSORAS QUALIDADE

SETOR DE

AUDITORIA GESTAO DA
UFR]J INFORMACAO E

INFORMATICA

DIRECAO DIRECAO DIRECAO DIRECAO
ADJUNTA DE ADJUNTA DE ADJUNTA DE ADJUNTA DE
ATENCAO A ENSINO E ADMINISTRAGAO GESTAO DE

SAUDE PESQUISA E FINANCAS PESSOAS




Unidades Académicas UFRJ

Graduacao
NUMERO DE AUNOS
2019 2020 2021 2022 2023
CURSO 1° e 2°sem 1° e 2°sem 1°e 2°sem 1° e 2°sem 1° sem

Enfermagem Anna Nery 84 02 145 80 52
Farmacia 14 09 28 15 8
Fonoaudiologia 94 29 106 110 85
Fisioterapia 222 36 36 85 50
Forcipes e Manobras 5 0 o 0 0
Obstétricas
Fundamentos Medicina 5° 101 o 56 108 56
periodo
Internato Obstetricio 132 196 207 27 131
Internato Pediatria 105 105 207 230 131
Medicina 8° periodo 190 209 186 216 95
Musicoterapia UFRJ 0o o 03 05 18
Musicoterapia - Cons. n 04 00 o1 04
Brasileiro de Musica
Nutricao 19 05 15 31 30
Programa Iniciagao 07 04 03 09 06
Cientifica(PINC)
Psicologia 20 08 02 45 38
Servico Social 8 0 04 04 9

GRADUACAO




Pos-Graduacao

NUMERO DE AUNOS

2019 2020 2021 2022 2023
LATU SENSU 1° e 2°sem 1° e 2°sem 1°e 2° sem 1° e 2°sem 1° sem

Especializacdao Atencao 20 0 0 20 16
Integral a Saude Materno
Infantil (AISMI)
Especializacao outras
Unidades UFRJ
IPPMG - Nutrologia o1 o o 0 0
Pediatrica
Residéncia Multiprofissional
Maternidade Escola
Enfermagem 12 12 12 10 10
Nutricao 04 04 04 04 04
Psicologia 04 04 04 04 04
Residéncia Multiprofissional em
outras unidades UFRJ]
EEAN (enfermagem) 12 12 14 04 01
HESFA (enfermagem, 12 09 15 03 07
psicologia e servico social
IPPMG (enfermagem, n 14 08 06 09
fisioterapia, nutricao e
psicologia)
Residéncia Multiprofissional em
outras unidades ndo UFRJ
UNIFESP - Psicologia 01 0 0 0 0
Universidade Estadual de 0 0 01 0 0
Londrina
Universidade Federal de 0 0 01 0 0
Pernambuco

| INCA 01 0




Pés-Graduacao

LATU SENSU

NUMERO DE AUNOS

2019
1° e 2°sem

2020

2021

2022

1"e2°sem 1°e2°em | 1°e 2°sem

2023
1° sem

RESIDENCIA MEDICA MATERNIDADE
ESCOLA

Obstetricia/Ginecologia ~-HUCFF e
IG(R1, R2 e R3)

28

29

29

Medicina fetal (R4)

Ultrassonografia em
Ginecologia/Obstetricia (R4)

N

w

Neonatologia (R4)
Residéncia

[N NN (] B

w

N

w

w

outras unidades
UFR)

Anestesiologia (HUCFF)

Cardiologia (HUCFF)

Endocrinologia (HUCFF)

Nutrologia (HUCFF)

Nutrologia Pediatrica (IPPMG)

Radiologia ( HUCFF)

Pediatria (IPPMG)

Saude Coletiva (IESC)4

Medicina da Familia e
Comunidade

> |2~ [N |o|w e

o |o|B|=~|~|w|s|o|e

n |o|R|N|=|u|e|o|a

- |OININIOO|~|O|w

dOo|@|~|O|0|&|O|N

Residéncia Médica outras unidades nao
UFR)

Obstetricia /Ginecologia - Hospital
da Lagoa

Anestesiologia - Hospital Central
do Exército

Neonatologia - Hospital Geral de
Bonsucesso

Anestesiologia - Hospital da Lagoa

Anestesiologia - Hospital
Adventista Silvestre

Obstetricia /Ginecologia - Instituto
Fernandes Figueira/Doenca
Trofoblastica

Obstetricia /Ginecologia - Caxias
D'or

o1

1

Medicina Fetal - USP - Ribeirao
Preto

o

(=}

o

Radiologia - Inca

TOTAL DE ESPECIALIZACAO
 TOTAL DE RESIDENTES
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MULTIPROFISSIONAIS
TOTAL DE RESIDENTES MEDICOS




Pos-CGraduacao

NUMERO DE AUNOS

2019 2020 2021 2022 2023
STRICTO SENSU Te2°sem 1°e2°sem | I"e2°sem @1°e 2°sem 1° sem
Mestrado Profissional em
Perinatologia Maternidade o - - L 9
Escola
Pro
jetos de pesquisa 97 920 65 89 53
aprovados pelo CEP
Extensao
NUMERO DE AUNOS
2019 2020 2021 2022 2023
PROCRAMAS 1° e 2°sem 1° e 2°sem 1° e 2°sem 1° e 2°sem 1° sem
Papo Cabeqa - Maternidade 30 16 13 | 12 05
Escola (ME)
PROJETO PIPA -
Embarcando na Cadastrado n 33 32 30
no Edital

Maternidade: Empoderando
familias para o cuidado de

suas criancas - o ambiente e
a saude - ME/IESC/FM -UFRJ




Relacionamento da Maternidade Escola

com unidades de ensino técnico

Técnico
NUMERO DE AUNOS
20‘Iﬂ 2020 2021 2022 2023
CURSO 1° e 2°sem 1° e 2°sem 1° e 2°sem 1° e 2°sem 1° sem

Colégio Santo Inacio 32 0 07 89 56
CEFET (Polo Caxias) 25 0 14 34 42
FAETEC 13 0 10 27 29
TOTAL DE ALUNOS 70 0 31 150 127




Relacionamento de Ensino, Pesquisa e Extensao da
Maternidade Escola com unidades académicas da UFRJ

Faculdade
de Medicina
FM
Escola. de (FM) EM -
Servieo Fisioterapia
Social
Faculdade FM -
de Fonoaudiolo
Odontologia Maternidade gia
Escola
Escola de
Enfermagem

Anna Nery

Instituto de
Nutrigcao
(INJC)

Instituto de
Psicologia



Relacionamento da Maternidade Escola com unidades
nao UFRJ (Assisténcia, Ensino e Pesquisa)

Hospital Sao

Instituto Joao -
Estadual do Portugal Hospital
Cérebro Sofia

Paulo Feldman - BH

Niemeyer

Instituto
Nacional de
Cardiologia

Hospital da
Lagoa

Maternidade
Escola

Hospital
Geral de
Bonsucesso

Instituto Dor

-

Instituto
Fernandes
Figueira

Hospital
Central do
Exército



PROGRAMACAO ORCAMENTARIA - 2023

PROGRAMAGAO ORGCAMENTARIA VALOR MENSAL| VALOR ANUAL

Média da Producgdo de Média Complexidade Ambulatorial e Hospitalar RS 496.972,06 RS 5.966.237,03

Incentivo a Contratualizacdo - IAC (PT GM/MS 1892, 13/10/2005 e PT

GM/MS ne 3.132, 24/12/2008 R$ 159.292,62 R$ 1.911.511,47
T e RS 60.761,18 R$ 729.134,20
it e RS 30.675,00 R 368.100,00
gc’:\tnc;rh;iserl‘zcsezl'\g'ivgfi;?l‘)zeosgg)volvimento do Ensino e Pesquisa — FIDEPS (PT RS 44.083,00 RS 528.996,00
Projeto Inovacdo Tecnoldgica RS 143.417,00 RS 1.721.004,00

TOTAL RS 935.200,87 R$ 11.222.410,40



EVOLUCAO TECNOLOGICA
2004 a 2023

Linhas de Cuidado na Assisténcia Pré-natal de Alto
Risco

Fortalecimento de Programas de Rastreio Pré-natal
Procedimentos em Medicina Fetal
Cirurgia Fetal Intrauterina

Centro de Referéncia em Doenca Trofoblastica
Gestacional

Laboratorio de Inovacao em Saude Publica - LISP



2024 — 120 ANOS




Caso clinico 26/09/2023

NSS, 20 anos, Campos dos Goytacazes —
RJ

Primeira gestacao

32 semanas

Referenciada pela expertise da casa
Tumor cervical fetal

Obstrucao das vias aérea no parto e
alta chance de morte neonatal
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Teratoma cervical

Incidéncia: Estimada por relatos de casos

em

1: 35.000 a 200.000 de nascidos vivos.
Kumar et al., 2011

Geralmente benignos; local mais comum para

os teratomas de cabeca e pescoco.
Shah et al., 2009



Raciopinio
clinico

Obstrucao de vias aéreas
Risco de parto prematuro

Prolongar a gestacao o mais
proximo do termo

Garantir a via aérea no parto para
prevenir o obito

Equipe mulpidisciplinar
Exit: Procedimento extrauterino
intraparto



Exit: Procedimento extrauterino intraparto




Cirurgia neonatal




Dificuldades e Fragilidades

* Reposicao de RH

* Financiamento insuficiente

* Auséncia de apoio juridico

* Auséncia de pessoal administrativo
qualificado

* Hospital nao orcamentado



